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Agenda MR. vergadering donderdag 19 juni 2025
Aanvang: 19:15 uur
Locatie: Pius X
Aanwezig: Tessa, Ferdi, Nick, Elike, deels Bianca
Notulist: Elike

· Opening
De vergadering wordt geopend door Nick. Tessa voegt twee extra agendapunten toe:
· 4 en 5 mei 2026
· Zelfevaluatie

· Notulen
De notulen van de vergadering van 15 mei 2025 zijn goedgekeurd.
Nick vraagt of de verhoging van Bianca's werktijdfactor gevolgen heeft voor de toekomstige formatie. Bianca geeft aan dat hierover op dit moment nog geen duidelijkheid is. Dit hangt af van het leerlingenaantal. Wel merkt zij op dat 0,6 fte relatief weinig is voor een directeur op een grote school. De meeste scholen, ook kleinere, hebben een directeur met een werktijdfactor tussen 0,8 en 1,0 fte.
Daarnaast komt nog kort de verkeersveiligheid ter sprake. Bianca heeft op 19 mei een mail ontvangen van de gemeente waaruit blijkt dat de aanvraag om van de W.H. Jordaansingel een officiële eenrichtingsweg te maken bijna rond is. Er zijn plannen om een deel van het terrein (ingang gymzaal) in te richten als parkeerplaats voor personeel. De gemeente heeft echter wel laten weten dat deze kosten voor Keender zijn. Bianca gaat hierover in overleg met de bovenschools facilitair medewerker en zal de gemeente mailen om navraag te doen naar de stand van zaken.

Definitieve vergaderdata MR schooljaar 2025-2026:
· 9 oktober 2025
· 27 november 2025
· 8 januari 2026 (aansluitend OR/MR/team-avond)
· 12 maart 2026
· 16 april 2026 (let op, dit is een wijziging!)
· 11 juni 2026

· Mededelingen en bespreekpunten
· Formatie schooljaar 2025-2026.
Bianca licht de formatie voor komend schooljaar toe.
· Jaarplan 2025-2026.
De doelen voor het schooljaar 2025-2026 worden kort toegelicht door Bianca. Het volledige jaarplan wordt per e-mail gedeeld zodat iedereen het op eigen gelegenheid kan doornemen.
· Activiteitenplan basisvaardigheden.
We bevinden ons in het tweede jaar van het plan. Er is subsidie ontvangen voor de verbetering van basisvaardigheden.
· In september wordt de “Bibliotheek op school” gerealiseerd.
· De opleiding voor taal- en rekencoördinator is door beide collega’s (Renee en Twan) succesvol afgerond. Komend schooljaar krijgen zij hiervoor extra (ambulante) tijd vanuit de subsidie.
· Een methode voor burgerschapsonderwijs wordt aangeschaft.
· Het tweede jaar van de EDI-aanpak wordt ingezet.
· Digitale geletterdheid verdient nog extra aandacht.
· Vaststellen schoolgids.
Het concept van de schoolgids is door de MR van opmerkingen voorzien. Deze zijn besproken en toegelicht. Bianca verwerkt de feedback, waarna de MR de instemmingsverklaring zal ondertekenen.
· Opening schooljaar voor ouders.
Op de eerste schooldag (maandag 25 augustus 2025) vindt er om 14.30 uur een informele start plaats voor ouders en kinderen op het schoolplein, met een hapje en drankje.
· Werkverdelingsplan.
Bianca geeft uitleg over het werkverdelingsplan waarin de taken en urenverdeling van het personeel zijn opgenomen.
· Tevredenheidsonderzoek.
Besloten wordt dit punt door te schuiven naar de volgende vergadering. Bianca bespreekt het tevredenheidsonderzoek eerst intern met het team.
· 4 en 5 mei 2026.
4 mei 2026 is eenmalig een studiedag voor personeel en een vrije dag voor de kinderen. Hans Freitag heeft hiermee ingestemd.
· Zelfevaluatie.
Tessa stelt een aantal inhoudelijke vragen over de zelfevaluatie. Bianca licht deze toe.
-------------------------------------------------------------------------------------------------

· Leerlingenraad.
Dit punt is besproken in de teamvergadering. Er ligt nog geen concreet plan. Volgend schooljaar wordt dit verder opgepakt. 

· GMR
De notulen van de GMR-vergadering van 20 mei 2025 zijn besproken.

Tessa stelt een vraag over de bovenschoolse taal- en rekenspecialist; wat is de meerwaarde en takeninvulling van de bovenschoolse taal- en rekenspecialist en hoe verhoudt dit zich tot de taal- en rekencoördinatoren op de scholen? 
Nick zet deze vraag uit naar de GMR.

Mededeling GMR: 
“Het is de Keender GMR gelukt om een nieuwe oudergeleding te vinden vanaf het nieuwe schooljaar '25-'26 . Ron Winkelhorst, ouder van De Kameleon, zal Henri Kamp, ouder van de Pius X, vervangen. In het nieuwe schooljaar zal Ron zich in een nieuwsbrief zelf nader aan jullie voorstellen. Van Henri nemen we over een paar weken afscheid, we hebben al die jaren fijn met hem samengewerkt!”

· Actiepuntenlijst voorgaande vergaderingen
	1.
	Eerstvolgende vergadering schooljaar 2025-2026: informeren bij de GMR over de onderwijsregio’s; is hier al meer duidelijkheid over?
	Allen

	2.
	Laatste vergadering schooljaar 2024-2025: leerlingenraad op de agenda
	Nick

	3.
	Einde schooljaar 2024-2025; stukje voor de nieuwsbrief over de MR
	Allen

	4.
	Zelfevaluatie en evaluatie jaarplan 2024-2025 mailen naar Elike
	Bianca

	5. 
	Voorstelstukje voor nieuwsbrief aanleveren
	Ferdi (mail naar Nick)



· Rondvraag
Tessa vraagt of al bekend is welke methode voor burgerschap wordt aangeschaft. Dit is nog niet bekend. Nick geeft een korte toelichting. Tessa benadrukt het belang van tijdige aanschaf i.v.m. het aflopen van de subsidie.

Nick gaat in op de verdeling van de MR-rollen voor komend schooljaar (2025-2026):
- Voorzitter: Ferdi
- Secretariaat: Nick
- Penningmeester: Tessa
- Notulist: Elike

· Nieuwsbrief MR
Tessa schrijft een kort stukje voor de laatste nieuwsbrief van dit schooljaar.

· Nieuwe actiepuntenlijst
	1.
	Tevredenheidsonderzoek op agenda volgende vergadering zetten
	Nick

	2.
	Vraag over bovenschoolse taal- en rekenspecialist uitzetten naar de GMR
	Nick

	3. 
	Nieuwsbriefstukje MR einde schooljaar schrijven
	Tessa

	4.
	Werkplan MR op agenda volgende vergadering zetten
	Nick
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